Antrag
an den Landkreis Zollernalb
zur finanziellen Férderung von Informations- und Beratungssisile

ffzrtfnnggii?lnef;f ;{nntakb und Beratungsstelle F E U E RVOG E I-

gegen sexuelle Gewalt im Zollernolbkreis

gegen sexuelle Gewalt im Zollernalbkreis
mit einem erhohten Personalkostenzuschuss fiir 2016 T S -
i 72336 Balingen

Tel.: 07433-277000
Fox: 07433-967990

Balingen, den 22.9.2015

Hiermit beantragt der Verein fiir eine Kontakt-, Informations- und Beratungsstelle
gegen sexuelle Gewalt FEUERVOGEL e.V. einen Zuschuss in Héhe von 50.000 €
jahrlich, festgelegt auf einen Zeitraum von 3 Jahren.

Begriindung:

Eine deutliche ErhShung des aktuellen Zuschusses (seit 2013: 40.000 € jahrlich) um
weitere 10.000 € gewdhrleistet die Fortfilhrung der Arbeit in der Informations- und
Beratungsstelle und ist dringend erforderlich,

* um dem gestiegenen Bedarf an qualifizierter Beratung und Begleitung
nachkommen zu kénnen und bei der Gefahrdungseinschétzung in Kooperation mit
dem Jugendamt und anderen Trégern zeitnah zu agieren,

* um fiir die steigende Anzahl von Ratsuchenden unser flexibles und qualitativ
hohes Beratungsangebot beizubehalten,

* um die bestehenden praventiven Projekte und Bausteine weiter vorhalten zu
kénnen und die dringend erforderlichen Angebote fiir weiterfiihrende Schulen zu
konzipieren und durchzufiihren, und

* um die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Einrichtungen im Landkreis
fortzusetzen.

FEUERVOGEL e.V.

Volksbank Balingen
BLZ: 65391210
Kio: 26260000

. Sporkaosse Zollernalb
nfo@fevervogel-zollernalbkreis.de BLZ: 65351260

ww.feuervogel-zollernalbkreis.de Kio: 24047355




1. Kurzvorstellung und Arbeitsschwerpunkte:

Der Verein FEUERVOGEL e. V. ist Triger der Informations- und Beratungsstelle gegen
sexuelle Gewalt im Zollernalbkreis. Er ist als Trager der freien Jugendhilfe und als
gemeinniitzig anerkannt.

Seit 1994 finden in der Info- und Beratungsstelle FEUERVOGEL e. V. von sexueller Gewalt
betroffene Madchen und Jungen, Frauen und Vertrauenspersonen Rat und Hilfe. Sie werden
von psychologischen und padagogischen Fachkrdften beraten. Vorbeugung von sexueller
Gewalt ist wesentlicher Schwerpunkt der Arbeit. Kontinuierlich werden Elternabende und
Fortbildungen fiir Fachkrafte aus Kindertageseinrichtungen, Jugendhilfe und Schulen
durchgefiihrt ebenso wie vielfiltige Praventionsangebote fiir Kinder und Jugendliche in
Schulen und Jugendarbeit.

Die Angebote erreichen Personen aus dem gesamten Zollernalbkreis.

1994 wurden zunichst ABM Stellen eingerichtet — seit 1997 beschiftigte der Verein eine
Fachkraft mit einem Teilzeitdeputat. Ab 2003 wurde der Bereich ,Beratung” durch eine
Honorarkraft verstarkt.

Ab Anfang 2012 konnte der Verein eine Praventionsstelle mit einem Umfang von 30%
schaffen, die jetzt im September 2015 auf 40% erhoht wurde (siehe LPravention”). Am
1.1.2015 wurde eine Verwaltungskraft auf der Basis einer geringfiigigen Beschaftigung
eingestellt. Die Personalsituation ab September 2015:

50% fiir den Bereich der Beratung
40% fiir den Bereich der Pravention
8 Stunden Verwaltungskraft pro Woche

Ehrenamtliche Mitarbeiterinnen i{bernehmen dazu vielfiltige Aufgaben im Verein:
infostinde, Offentlichkeitsarbeit, Aufbau der Starken Stationen, Spenden sammeln,
Werbung fiir Projekte und die Geschaftsfiihrung. Jahrliche Jahresberichte dokumentieren die
Arbeit des Vereins.

Die finanzielle Grundlage des Vereins sind der Zuschuss des Landkreises Zollernalb zu den
Personalkosten (2013/2014/2015: 40 000 €) sowie Spenden, Mitgliedsbeitrage und
BuRgelder. Die Stadt Balingen tiberlasst FEUERVOGEL e. V. die Beratungsraume mietfrei.

2. Die Situation der einzelnen Arbeitsbereiche:
2.1. Beratung

Der Bedarf an Beratungsgesprichen steigt kontinuierlich an. (2013: 356; 2014: 409;).
7unehmend wird die Beratungsstelle von Jugendlichen in aktuellen Gewaltsituationen um
Hilfe und Unterstiitzung angefragt. Wichtig wiare hier ein Gruppenangebot fir junge
Mzdchen vorhalten zu kénnen. Die Gewalterfahrungen liegen meist nur kurze Zeit zuriick



und ein zeitnahes Beratungsangebot ist sehr wichtig. Aufgrund der engen Personalsituation
gibt es zeitweise Wartezeiten von 3 Wochen.

Im Rahmen der Vereinbarungen zum Schutzauftrag der Jugendhilfe (gem3R §8a ABS.2 SGB
Vi) steht FEUERVOGEL e. V. seit 2007 als Kooperationspartner des Landkreises zur
Gefihrdungsabschatzung bei Kindeswohlgefahrdung als ,, insoweit erfahrene Fachkraft” zur
Verfiigung. Die Anfragen steigen kontinuierlich. 2013 waren es 11 Anfragen, 2014 bereits 29
und die Zahlen fiir 2015 zeigen, dass dieser Arbeitsbereich weiterhin zunimmt. Fille zur
Gefahrdungseinschatzung bediirfen, ebenso wie andere Falle sexueller Gewalt, die dann
unter Umstinden strafrechtlich verhandelt werden, neben der verantwortungsvollen
fachlichen Bearbeitung auch einer sorgfiltigen und angemessenen Dokumentation, die sehr
zeitaufwindig ist (Jahresbericht 2013 und 2014).

Der erste Kontakt wird in der Regel telefonisch bzw. per mail aufgenommen. Die 3
Kontaktzeiten in der Woche sind sehr stark ausgelastet und seit Jahren versuchen wir, eine
4. Kontaktzeit vor allem am spiten Nachmittag durch eine Fachkraft anbieten zu kénnen.
Dies wire dringend erforderlich.

2.2. Prdvention:

Von Anfang an haben bei FEUERVOGEL Angebote zur Vorbeugung sexueller Gewalt einen
hohen Stellenwert. Elternabende in Schulen und Kindertageseinrichtungen, bei Tragern der
Kinder-und Jugendarbeit sowie Fortbildungen fiir pad. Fachkréfte werden aus dem gesamten
Zollernalbkreis abgerufen. Unsere Medienpakete fiir den Kindergarten und Schulbereich
werden regelmiRig ausgeliehen. Der interaktive Lernzirkel ,Starke Stationen” wurde seit
2009 bis Sommer 2015 an 26 Grund-und Forderschulen im gesamten Zollernalbkreis
durchgefiihrt. (Jahresbericht 2014 S. 5) Fiir die weiterfiihrenden Schulen konnte fir die 8./9.
Klassen das Praventionsangebot ,, Tarzan & Jane 2.0“ konzipiert werden, das seit Ende 2013
sehr erfolgreich abgerufen wird. Im 1. Halbjahr 2015 wurde es in 6 Klassen durchgefihrt und
fiir den Herbst gibt es Anfragen fiir 16 I! Klassen. Selbst mit einer 10%igen Erh&hung der
Priaventionsstelle ab September 2015 kénnen wir dies nicht erfillen. Der langerfristige
Ausbau auf 50% wire sehr dringlich. Die Problematik ,Sexuelle Gewalt im Internet” ist
bereits in den Schulen angekommen und die Pravention spielt hier eine groRe Rolle, denn so
Johannes Wilhelm Rorig, Bundesbeauftragter und Leiter des ,Runden Tisches Sexueller
Kindesmissbrauch”: ,Wir miissen gemeinsam dahin kommen, dass jede Schulleitung sexuelle
Gewalt zum Chef-Thema macht. Diese Forderung ist dringend notwendig, denn nur in der
Schule kdnnen wir alle Kinder erreichen und ihnen helfen.”



2.3. Vernetzung im Zollernalbkreis:

FEUERVOGEL arbeitet stets vernetzt und in engem Austausch mit Einrichtungen und
Institutionen im Zollernalbkreis. Die Mitarbeit des Fachpersonals in regionalen
Facharbeitskreisen ist ein wichtiger Beitrag fir den Ausbau von Hilfs-und
Handlungsméglichkeiten gegen sexuelle Gewalt im gesamten Landkreis und unverzichtbar.

3. Der Zuschuss des Landkreises war und ist wesentliche Grundlage fiir die Informations-
und Beratungsstelle gegen sexuelle Gewalt FEUERVOGEL e. V.

Zusitzlich zum Zuschuss des Landkreises gelingt es dem Verein seit Jahren dank der Mittel
durch Spenden, Mitgliedsbeitrige und BuBgeldzuweisungen das oben vorgestellte Angebot
vorzuhalten. Um dem Bedarf und den Nachfragen entsprechend dies ausbauen zu kénnen,
eine Planungssicherheit fiir die nachsten Jahre zu haben und dabei auch die Tariferhéhungen
im Offentlichen Dienst, die wir beriicksichtigen, aufrecht zu erhalten wére eine Erhohung auf
50 000,-€ begrindet und wiinschenswert.

selbstverstindlich werden diese Mittel duferst sparsam zu Gunsten direkter Hilfen fir die
Betroffenen verwendet. Transparenz gegeniiber dem Landkreis Gber die inhaltliche Arbeit
von FEUERVOGEL in der Info- und Beratungsstelle und in der Geschaftsfiihrung des
Vereins sind ebenso Standards, wie die regelméaRige Priifung der Geschafts-und Buchfilhrung
durch einen Wirtschaftspriifer.

Die aktiven Mitglieder werden sich weiterhin mit hohem Engagement und ihrer langjahrigen
Erfahrung fiir Spenden und Eigenmittel einsetzen, um Ressourcen und wo maglich
Kofinanzierungen hinzu zu gewinnen.

Fir das Vorstandsgremium:

Anja Lotzmann, Vorstand
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Informations- und Beratungsstelle

FEUERVOGEL

gegen sexuelle Gewalt im Zollernalbkreis

Herrenmihlenstr. 1, 72336 Balingen
Tel: 07433/277 000 Fax: 07433 /967 990

Internet:  www.feuervogel-zollernalbkreis.de
email: info @feuervogel-zollernalbkreis.de

Kontaktzeiten: Mo 10 - 12 Uhr
Di 15 - 17 Uhr
Do 9 - 11 Uhr
Persdnliche Beratungsgesprache nach Vereinbarung.

Die Kontaktzeiten konnen fur alle Anfragen, far Vermittiung von Angeboten (z.B.
Elternabende) und Beratungen sowie fir telefonische Beratungen genutzt werden. Wahrend
der Beratungs- und AuBentermine ist der Anrufbeantworter eingeschaltet. Jede Anfrage wird
so schnell wie moglich beantwortet.

Fachstelle FEUERVOGEL:
Theresa Ehrenfried Heilpadagogin (Beratung und Leitung)
Claudia Kanz Diplom-Padagogin (Pravention und Leitung)
Doris Breuninger (Verwaltung)

Tragerverein:
FEUERVOGEL e.V., Zollemalbkreis
Mitglied im Paritéatischen Wohlfahrtsverband (DPWV)

Vorstandsteam:

Vorsitzende: Anja Lotzmann
Vorsitzende: Christine Wasner-Golz
Kassiererin: Ingrid Maller
Schriftfhrerin: Maria Jensch-Wiget

FEUERVOGEL setzt sich im Zollernalbkreis fir Vorbeugung, Unterstitzung und Hilfen im
Umfeld der sexuellen Gewalt gegen Kinder, Jugendliche und Erwachsene ein. Der Verein ist
Trager der Informations- und Beratungsstelle gegen sexuelle Gewalt in Balingen, an die sich
Ratsuchende und Betroffene vertrauensvoll wenden konnen.

Finanzielle Grundlage des Vereins sind der Zuschuss des Landkreises Zollernalb sowie
Spenden, Mitgliedsbeitrdge und BuBgelder. Die Stadt Balingen Uberlasst dem Verein
FEUERVOGEL die Biiro- und Beratungsrdume mietfrei.

Verarmtwartlich fir den Jahresbenchi 2014:
Theresa Enrenfried, Verena Fischer, Dorle Kastle, Claudia Kanz
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VORWORT RUCKBLICK — EINBLICK - AUSBLICK

2014 - welch ein aufregendes Jahr... - 20 Jahre FEUERVOGEL!

Im vergangenen Jahr gab es fur den Verein FEUERVOGEL ein groBes und ein kleines
Jubildum zu feiemn.

Am 03. Juli 2014 luden wir alle Mitglieder, Kooperationspartner, Freunde und
Unterstiitzer/innen in das Landratsamt in Balingen zu unserem 20-jahrigen
Jubilaumsfest ein. Zu diesem Anlass konnten wir die neu konzipierte Ausstellung ,ich
verbrenne von innen” zeigen, die auf groBe positive Resonanz stieB3. Fur uns alle war
es ein wunderbarer Abend. Im Innenteil gibt es einen ausflhrlichen Bericht dazu.

Die ,STARKEN STATIONEN", unser Praventionsangebot fir die Grundschulen, sind 5
Jahre alt geworden. In dieser Zeit wurde der interaktive Lemzirkel, begleitet durch
eine Lehrerfortbildung und einen Elternabend, an vielen Schulen im gesamten
Zollernalbkreis eingesetzt. Auch dariiber freuen wir uns sehr.

In allen Arbeitsfeldern bei FEUERVOGEL stellen wir eine steigende Nachfrage fest. Die
Fachkrafte in der Informations- und Beratungsstelle unterstitzen und begleiten
betroffene Madchen, Jungen und Frauen, ratsuchende Eltern und Kollegeninnen aus
sozialen Institutionen. Das sich bestandig entwickelnde Angebot in Beratung,

- Pravention und Information ist eine Antwort auf die vorliegenden Anfragen und den

standig steigenden Beratungsbedarf. Das groBe Engagement der haupt- und
ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen machte diese Arbeit erst moglich.

Durch die groBe Nachfrage ergab sich die Notwendigkeit nach raumlicher
Erweiterung. Die Stadt Balingen sagte uns groBere Raume zu und mit dieser
groBzigigen Unterstiitzung wurde es méglich, dass wir unsere neue Beratungsstelle
ab Februar 2015 in der HerrenmiihlenstraBe 1 in Balingen einrichten konnten.

Gleichzeitiy zu den &uBeren Verdnderungen gab es auch personelle
Umstrukturierungen. Frau Ulrike Schneck, die so viele Jahre die Beratungsstelle
geleitet hat, verlieB zum 01.10.14 den Verein und entschied sich fir ein neues
Betatigungsfeld in Tubingen. Frau Theresa Ehrenfried und Frau Claudia Kanz fihren
die Arbeit weiter und seit 01.01.15 konnten wir Frau Doris Breuninger als
Verwaltungskraft dazu gewinnen.

Neben so viel Neuem kénnen wir auf Bewéhrtes und Bestandiges zuriickgreifen. Hier
méchte ich die zuverlassige Unterstiitzung durch unsere Mitglieder, durch den
Landkreis und die Stadt Balingen nennen, die Spenden und Zuwendungen von
Stiftungen, die vielfaltige politische und ideelle Unterstiitzung durch Gremien und
Einzelpersonen und die sehr konstruktive Zusammenarbeit mit den Einrichtungen
und Institutionen im Zollernalbkreis .

Ein herzliches ,Dankeschon” an alle.

Christine Wasner-Golz
Vorstandsfrau



VORBEUGUNG

Seit 20 Jahren setzt sich FEUERVOGEL e.V. im Zollernalbkreis fir Unterstiitzung und
Hilfen im Umfeld der sexuellen Gewalt gegen Frauen, Madchen und Jungen ein. Der
Verein FEUERVOGEL geht auf die Initiative und das Engagement von Frauen im
Zollernalbkreis zuriick und bereits im Jahr 1994 konnte die Informations- und
Beratungsstelle gegen sexuelle Gewalt in Balingen erdffnet werden, an die sich
Ratsuchende und Betroffene vertrauensvoll wenden konnen.

Unsere Angebote haben sich in den letzten 20 Jahren kontinuierlich weiter entwickelt
und nach wie vor ist die Vorbeugung gegen sexuelle Gewalt eines unserer
wichtigsten  Anliegen.  Deshalb arbeiten  wir stindig daran, unsere
Praventionsangebote zu erweitern und zu iberarbeiten. Auch in diesem Jahr wurden
unsere Angebote haufig angenommen und nachgefragt.

Medienpakete
¢ Fir Kindergarten
e Fir Grundschulen
¢ Fiir weiterfilhrende Schulen

Mediothek

« Biicher, Materialien, Spiele, Kopier-
vorlagen, Filme, kénnen zu den
Kontaktzeiten kostenfrei ausgelie-
hen werden.

« Die Mediothek ist eine wichtige
Grundlage fOr unsere praventive
Arbeit.

Elternabende

« Fir Kindergarten: Sexualerziehung, Sexuelle Gewalt

o Fir Grundschulen: Sexualerziehung, Sexuelle Gewalt

e Fiir weiterfihrende Schulen: Sexualitat, Pubertat, Sexualisierte Gewalt etc.

Fortbildung fiir Erzieherinnen )
Sexualerziehung, Sexuelle Gewalt, sexuelle Ubergriffe unter Kindern, Umgang mit
Intimitat und kindlicher Sexualitat im Kindergartenalter.

Fortbildung fiir Lehrkrafte

Sexualerziehung, sexuelle Ubergriffe unter Jugendlichen

JIphone, youpomn — Planet Pomo: Fortbildung zu Jugendsexualitat, Intemnet und
Pornografie”.

Praxisberatung
Fiir Erzieher/innen, Lehrkrafte, padagogische Fachkrafte.

Unterrichtsbesuch
Vorstellung von FEUERVOGEL und Infos Gber Sexuelle Gewalt .

. Tarzan&Jane 2.0“: Workshop fiir Schulklassen 8/ 9

In 6 Schulstunden werden in teilweise geschlechtsgetrennten Gruppen
Themenbausteine wie Beziehungen, Grenzen, Werte, Verhitung,
Pormografie etc. mit den Jugendlichen bearbeitet.
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»Schutzkonzepte fir Schulen: Sexuelle Gewalt an Kindern und Jugendlichen”
Zusatzlich zu unseren bisherigen Angeboten wurde im Auftrag des Kultus-
ministeriums ein Steuerkreis einberufen, der ein Schutzkonzept flir Grund- und
Forderschulen entwickelt, um Kinder vor sexueller Gewalt zu schitzen.

Neben Mitarbeiterinnen aus den Beratungsstellen Kobra (Stuttgart) oder Lillith
(Pforzheim), wurde Claudia Kanz, Leiterin des Fachbereichs Prévention bei
FEUERVOGEL, mit in den Steuerkreis ,Schutzkonzepte fir Schulen: Sexuelle Gewalt
an Kindern und Jugendlichen” aufgenommen.

2014 fanden die ersten beiden Treffen in Stuttgart statt, sechs weitere werden folgen.
In einer Pilotphase wird das entwickelte Konzept dann von den Mitgliedern des
Steuerkreises in ihrem jeweiligen Landkreis vorgestellt.

5 Jahre STARKE STATIONEN!

Sechs Stationen zum Mitmachen fur Kinder von
der ersten bis zur vierten Klasse, die einen
wichtigen Beitrag zur Vorbeugung gegen
sexualisierte Gewalt leisten und den Kindern
viel Spaf3 machen.

Mit diesem interaktiven Lernzirkel kénnen die Kinder an der jeweiligen Schule vier
Wochen lang arbeiten. Ziel der Stationen ist es, die Kinder in ihrer Personlich-
keitsentwicklung zu unterstitzen und sie stark zu machen gegen jede Art von
Gewalt. Wichtig ist, dass Kinder NEIN sagen lermen und ihren Geflhlen vertrauen,
denn nur so kann sexuelle Gewalt langfristig verhindert werden.

Vor funf Jahren wurde dieses Projekt von ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und
fachlicher Begleitung konzipiert und mit Hilfe der Reinhold-Beitlich-Stiftung und dem
Atelier Tirke umgesetzt.

Am 15. Juni 2009 kamen die ,STARKEN STATIONEN" an der Grundschule Endingen-
Erzingen erstmals zum Einsatz. Seither haben 23 Grund- und Sonderschulen im
gesamten Zollernalbkreis mit den ,STARKEN STATIONEN® gearbeitet.

Die ,STARKEN STATIONEN“ bieten nicht nur einen spielerischen Zugang zu vor-
beugenden Inhalten fir die Schilerinnen und Schiler, sondern auch einen
informativen Eltemabend und eine Fortbildung fir die Lehrkrafte, so dass umfas-
sende Pravention gewahrleistet ist.

Besonders ist zu bemerken, wie viel ehrenamtlicher Einsatz der Vereinsfrauen dabei
geleistet wurde und wird. Fir den Auf- und Abbau des Lernzirkels treffen sich 3-4
Ehrenamtliche um mit einem geliehenen Kleintransporter, die zum Teil sehr groBBen
und schweren Stationen zu den Schulen zu bringen, aufzubauen und in der Regel
nach 4 Wochen wieder abzubauen und abzutransportieren.

Weitere ehrenamtliche Helferlnnen sind jederzeit herzlich willkommen!
An dieser Stelle mochten wir uns bei der Stadt Balingen bedanken, die
Lagermoglichkeiten zur Verfigung stellt. Unser Dank richtet sich ebenfalls an die

Reinhold-Beitlich-Stiftung, die bereits den Bau der Stationen unterstitzte und seither
jeden Einsatz finanziell unterstitzt!
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BERATUNG UND VERNETZUNG

Bei FEUERVOGEL kann man sich zu den Themen Sexualitat, Aufklarung und
sexualisierte Gewalt beraten und unterstitzen lassen. Es kommen Betroffene jeden
Alters zu uns, vor allem Frauen. Auch Lehrkrafte, Erzieherlnnen und andere
padagogische Fachkréfte, die entweder ein betroffenes Kind oder einen Jugendl-
ichen betreuen, die einen Verdacht haben oder die das Thema in ihrer Einrichtung
aufgreifen und umsetzten méchten, finden bei uns Hilfe und Unterstutzung.

Im Berichtsjahr 2014 wandten sich 129 Personen um Rat an FEUERVOGEL. Zu einem
Fall werden teilweise mehrere Personen beraten, 100 Beratungsfalle wurden ver-
seichnet. In nur 24 Fallen erfuhren wir von einer Strafanzeige.

Ratsuchende bei Feuervogel 2014 n=129

Insgesamt wurden 409 Beratungsgesprache gefihrt, der iberwiegende Anteil davon
(325) als Einzelberatung. 75% der Gesprache fanden als personliche Beratungs-
gesprache in den Raumen von FEUERVOGEL statt, 25% wurden telefonisch gefuhrt.
Unter Wahrung der Schweigepflicht werden unsere Mitarbeiterinnen als insoweit
erfahrene Fachkrafte auch im Falle eines Verdachts auf Gefahrdung des Kindes-
wohls angefragt. Dazu hatten wir im vergangenen Jahr 29 Anfragen.

AuBerdem wurden 15 fallbezogene Kooperationsgesprache mit Kolleginnen gefuhr,
jeweils mit Einverstandnis der Klientin oder des Klienten.

Im Jahr 2014 konnten wir das Angebot der Frauengruppe zur Stabilisierung und
Starkung fortsetzen. Dieses Angebot richtet sich an Frauen, die in Kindheit, Jugend
oder im Erwachsenenalter sexuelle Gewalt erleben mussten.

Es besuchten insgesamt 10 Frauen die Gruppe, das Angebot fand 13 mal statt.
inhalte und Themen sind Méglichkeiten der Starkung und Stabilisierung, die for die
Bewaltigung ihres Alitags hilfreich sein konnen. Einige der Frauen haben sich mit
Textbeitragen an der Gestaltung der Ausstellung Jich verbrenne von innen* beteiligt.
Das Angebot wird auch als fortlaufende Gruppe in 2015 fortgesetzt.

>



Beratungsthemen 2014 (n=100 Beratungsfalle)

70
50 4=
40
30

20
10 §
o X

s
ygff s % % f“‘*’i «fﬁﬁ"i{j

e i

Ein wichtiger Bereich in der Arbeit von FEUERVOGEL ist auch die Vemetzung zu
unterschiedlichen Institutionen wie Jugendamt, Staatsanwaltschaft, Jugendhilfeein-
richtungen etc. Dort engagiert sich der Verein in verschiedenen Gremien und
Arbeitsgemeinschaften um die Weiterentwicklung von Hilfsstrukturen fiir Betroffene
zu fordern und die Sensibilisierung von Fachpersonen fir das Thema "Sexuelle
Gewalt" und Moglichkeiten in der Vorbeugung zu unterstitzen. Durch eine
vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Fachkraften und Institutionen im Landkreis kann
fur die Betroffenen Hilfe und Unterstitzung schneller eréffnet und vermittelt werden.
Im Berichtsjahr haben unsere haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen an
folgenden regionalen Arbeitskreisen aktiv und regelmagig teilgenommen:

* Arbeitskreis gegen sexuelle Gewalt

¢ Arbeitskreis Madchen in Balingen

e Netzwerk ,Kindeswohl und praventives Handeln", Mitarbeit im Lenkungskreis

e Treffen der "Insoweit erfahrenen Fachkrafte nach § 8 a Bundeskinderschutz-

gesetz
e Runder Tisch ,Frihe Hilfen".

Dariiber hinaus wurden 2014 mit Institutionen wie der Schulpsychologischen
Beratungsstelle, dem Jugendforderverein Zollernalbkreis und der psychologischen
Beratungsstelle Albstadt intensive Kooperationsgesprache geflhrt.

Uberregionale Vernetzung

» Uberregionale Vemetzung mit verschiedenen Fachstellen aus Stuttgart und
Umgebung im ,AK Pravention®

» Mitgliedschaft im Deutschen Paritatischen Wohlfahrtsverband

» Mitgliedschaft bei der Deutschen Gesellschaft fir Pravention und Intervention
bei Kindesmisshandlung und -vernachlassigung e. V.

¢ Mitgliedschaft in der LAG Madchenpolitik Baden-Wirttemberg



20- JAHRIGES JUBILAUM

Seit 1994 setzen sich mutige und engagierte Frauen im Zollernalbkreis dafir ein,
dass das Thema sexuelle Gewalt nicht verdrangt und vertuscht wird, sondern
betroffene Menschen umfangreiche Unterstitzung und Hilfe bekommen. Im Februar
1994 wurde nach einer zweijahrigen Vorbereitungszeit der Verein FEUERVOGEL
gegriindet. Die Beratungsstelle ist inzwischen zu einer festen und stark
nachgefragten Anlaufstelle im Zollernalbkreis geworden, die nicht mehr weg-
zudenken ist.

Die Vorstandsfrauen, aktive Vereinsfrauen
und die hauptamtlichen Mitarbeiterinnen der
Informations- und Beratungsstelle gestalten
die Vereinsarbeit durch ein effektives
Zusammenwirken von fachlicher Kompetenz
und ehrenamtlichem Engagement.

Unser Angebot und unsere Aufgaben sind sehr vielféltig. An erster Stelle steht unser
Beratungsangebot fir Betroffene, aber auch fir Ratsuchende, wie z.B. Angehdrige,
Vertrauenspersonen, Lehrer oder Erzieher, denen ein Verdacht auf sexuellen
Missbrauch vorliegt. Weitere Schwerpunkte unserer Arbeit sind Information, Vor-
beugung und Vernetzung. Dazu gehoren Informationsveranstaltungen, Offentlich-
keitsarbeit, Elternabende, Fortbildungen, Praventionsangebote fir Schulen, Selbst-
hilfegruppen, Kooperationsprojekte und vieles mehr.

Vor 20 Jahren war das Thema Sexuelle Gewalt im Vergleich zu heute noch ein
absolutes Tabuthema und wurde gesellschaftlich oft totgeschwiegen. Betroffene
trauten sich haufig nicht, tber ihr Leid zu sprechen, von einer Anzeige ganz zu
schweigen.

Mittlerweile ist auch dieses Thema stérker in das Bewusstsein der Gesellschaft
getreten und immer mehr betroffene Menschen suchen Hilfe und Unterstutzung.

In den vergangenen Jahren haben wir unsere Beratungs- und Praventionsangebote
standig erweitert und auch Bausteine zum Themenbereich JRisiken des Internets”
entwickelt. Auf unserer Homepage informieren wir Uber unsere Arbeit, aktuelle
Projekte und Maglichkeiten der Unterstitzung.

Dennoch liegt die Hauptaufgabe unserer Beratungsstelle nach wie vor im Bereich der
Beratung und Begleitung der betroffenen Menschen. Das ist es, was uns besonders
am Herzen liegt. Fur diese Menschen wollen wir ein offenes Ohr haben und Hilfe
anbieten. Wir méchten einen Raum schaffen fiir Gedanken, Gefiihle und Angste. Aus
diesem Anliegen heraus entstand die Idee fur unsere Jubildumsausstellung .ich
verbrenne von innen“ und gemeinsam mit vielen Géasten durften wir am 03.07.2014
unser 20-jahriges Jubilaum feiem. An dieser Stelle mdchten wir allen danken, die
zum Gelingen dieses beriihrenden Abends auf vielfaltige Art und Weise beigetragen
haben.
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,,ich verbrenne von innen"
— Ausstellung zum 20-jahrigen Jubilaum von FEUERVOGEL

Durch den Besuch der Fotoausstellung Pinky Promise des shdafrikanischen
Kiinstlers Pierre Crocquet de Rosemond in Tubingen, der mit einem rein
dokumentarischen Ansatz Menschen aus Sidafrika portraitiert, die sexuelle Gewalt
erfahren haben, entstand im Sommer 2013 die Idee zu unserer Ausstellung ,ich
verbrenne von innen”.

Wichtig fir uns war, dass die Betroffenen nicht von auBen betrachtet werden,
sondem sie selbst zu Wort kommen.

Wir mdéchten den Raum geben, offentlich aussprechen zu kénnen, was sie bewegt
und was sie jahrelang nur fir sich behalten haben.

In Wolfgang Schmidt haben wir einen Fotografen gefunden, der sich auf das Thema
und die Umsetzung einlassen wollte und eine hervorragende Verknlpfung zwischen
Text und Bild herstellen konnte.

Unsere Klientinnen haben die Idee ebenfalls positiv und interessiert aufgenommen:
Sie hielten es fiir ein gutes Medium, um die Offentlichkeit zu sensibilisieren und mehr
Verstidndnis fiir die Situation der Betroffenen zu schaffen. Selbst einen Text
beizutragen war nicht fir alle denkbar, denn fir viele Menschen ist es kaum moglich,
tber die eigenen Geflhle im Zusammenhang mit Missbrauch zu sprechen, da dies
den Schmerz wieder aktualisiet. Andere Betroffene waren begeistert, endlich
offentlich etwas sagen zu konnen.

Themenschwerpunkte der Ausstellung
sind: verletzte Geflhle, die Schwierigkeit,
nach einer Gewalterfahrung die eigene
Identitdt und Abgegrenztheit wieder zu
spiren, der Wunsch nach Gerechtigkeit,
die Suche nach Heilung, nach eigenen
Ressourcen und nach ,Wieder-Ganz-
Werden"®.

.ich verbrenne von Innen”, dieser Satz aus
einem der Texte hat uns dabei besonders
angesprochen, denn wir haben ihn schon
viele Male in Beratungsgesprachen von
Betroffenen gehort.

Wir haben gemeinsam mit Wolfgang Schmidt versucht, die berihrenden Texte in
eine Bildsprache zu ibersetzen, die sich nicht plakativ aufdrangt oder in einer
AuBensicht verharrt, sondern dem Betrachter zumutet, sich diesen Gefluhlen selbst
zu stellen, sie an sich heran zu lassen. Diese Bilder beinhalten Ambivalenzen, geben
die Interpretation nicht vor, sondermn lassen viel Raum fur eine individuelle
Auseinandersetzung.

Zusatzlich zu den Zitaten von Betroffenen zeigen wir auf den Texttafeln aktuelle
Informationen, um zum Thema Sexualisierte Gewalt zu informieren.



Die Ausstellung ist als Wanderausstellung konzipiert. Das hei3t, sie kann im
Zollernalbkreis kostenfrei und auBerhalb des Landkreises gegen eine Leihgebihr
entliehen werden.

2014 war die Ausstellung nach der Eréffnung im Landratsamt Balingen in der
Stadtbibliothek Ebingen und in der Stadtbibliothek Herrenberg zu sehen.

Bei Interesse wenden Sie sich bitte an uns!

Etwa ein Drittel der von sexuellern Missbrauch
betroffenen Kinder und Jugendlichen sind zu
Beginn der Ubergriffe unter 10 Jahre all. Von
diesen Kindern hat wiederum ein Drittel das
Schulalter noch nicht erreicht.

Die meisten Ubergriffie geschehen im sozialen
MNahraum der Kinder und Jugendlichen. In etwa
25% der Falle sind Tater und Opfer miteinander
verwandt. Je ndher Tater und Opler sich stehen,
umso geringer ist die Wahrscheinlichkeit eines
einmaligen Missbrauchs, umso langer dauemn die
Ubergriffe an, umso schwieriger wird es fir das
Kind, sich jemandem anzuvertrauen.

Fur diese gelungene Ausstellung danken wir in erster Linie den Frauen, die fir ihre
Gefiihle und Angste Worte gefunden haben, die bewegende Texte geschrieben und
sie fiir die Verdffentlichung im Rahmen dieser Ausstellung freigegeben haben. Ohne
sie hétte dieses Projekt nicht realisiert werden kénnen!

Frauen, die sexuelle Gewalt erfahren haben, beschreiben selbst ihr Empfinden. Sie
schildern wie ihr Leben dadurch verandert wurde, wie sie das Trauma uberleben
konnten und wie sie damit heute umgehen. Sie zeigen uns, wie trotz allem Heilung
und Entwicklung maéglich sein kann.

Ebenfalls einen herzlichen Dank an den Fotografen
Wolfgang Schmidt, an die Grafikerin Anja Renner,
die fur die Gestaltung der Texttafeln, Flyer und
Plakate zustandig war, sowie an unsere Schirm-
herrin Frau Lésch, Vizeprasidentin des Landtages,
die es ermoglicht, dass unsere Ausstellung 2015
auch im Landtag in Stuttgart gezeigt werden kann.

Zu guter Letzt ein ganz groBes Dankeschén an unsere hauptamtliche Mitarbeiterin
Frau Ulrike Schneck, die uns fir dieses Projekt begeistern konnte. Nur durch ihre
Zielvorstellungen, ihren Einfallsreichtum und ihre Energie konnte diese Ausstellung
so hervorragend konzipiert werden. Ebenso ein Dankeschén an alle ehrenamtlichen
Mitgliedsfrauen, die zum Gelingen dieses Projekts beigetragen haben und so den
Blick der Offentlichkeit auf das Thema und die Inhalte lenken konnten.

Langfristig wird nur das Hinsehen sexuelle Gewalt beenden konnen.




FEUERVOGEL IM UMBRUCH UND AUSBLICK

Eine groBe Veranderung fur unsere Beratungsstelle stellten im
Jahr 2014 auch personelle Umstrukturierungen dar.

Frau Ulrike Schneck, die seit vielen Jahren die Beratungsstelle
geleitet hat, gab zum 31.10. 2014 ihre Arbeitsstelle bei
FEUERVOGEL zugunsten eines neuen Betéatigungsfeldes in
Tuabingen auf. Seit 14 Jahren arbeitete sie mit Hingabe und
groBem Engagement in unserer Beratungsstelle. Dank ihrer hohen fachlichen
Kompetenz war sie Stitze und tragende Kraft fur FEUERVOGEL und es gelang ihr
beispielhaft eine wenschatzende Verbindung zwischen ehrenamtlichen und
hauptamtlichen Mitarbeiterinnen zu halten.

Viele unserer - Entwicklungsschritte, wie zum Beispiel die Vertiefung unserer
Praventionsarbeit, wurden durch sie gepragt und unterstiitzt. Fir ihre neue Aufgabe
lieBen wir Frau Schneck von Herzen ziehen und wiinschen ihr alles Gute.

Uirike Schneck

Glucklicherweise war es unserer
langjahrigen Mitarbeiterin - Theresa
Ehrenfried kurzfristig moglich ihre Stunden-
zahl bei FEUERVOGEL aufzustocken, wofir
wir sehr dankbar sind. Nur so konnten im
Bereich der Beratung weiterhin alle
Anfragen beantwortet und die Arbeit der
Fachstelle gewahrleistet werden. Theresa
Ehrenfried und Claudia Kanz fihren nun die
Arbeit von FEUERVOGEL weiter und seit dem
01.01.15 konnten wir Frau Doris Breuninger
als Verwaltungskraft hinzu gewinnen.

Claudia Kanz, Theresa Ehrenfried

Mit dem Umzug der Fachstelle zum 01.02.2015 in
die HerrenmiihlenstraBe1 eréffneten sich fir
FEUERVOGEL nicht nur aduBerlich neue Raumlich-
keiten, sondern es stellen sich fir alle haupt- und
ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen auch strukturell
und inhaltlich neue Herausforderungen. Diese
auBeren und inneren Rdume schon und effektiv zu
gestalten ist unser Anliegen far 2015.

Fir diese Aufgaben wiinschen wir unseren ehrenamtlichen Frauen weiterhin viel
Kraft und tatkraftige Mithilfe durch weitere aktive Mitglieder, die bei uns jederzeit
herzlich willkommen sind! Unsere Treffen finden jeweils monatlich statt. Bei Interesse
wenden Sie sich bitte an die Beratungsstelle von FEUERVOGEL.

Das Jahr 2014 war fur FEUERVOGEL wieder einmal ein spannendes und bewegtes
Jahr, in dem wir von vielen Seiten Hilfe erfuhren. GroBer Dank gilt deshalb auch allen
Spendern und Kooperationspartnemn, die uns auf unterschiedliche Art und Weise
geholfen und unterstitzt haben.
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Spendenkonten:

Sparkasse Zollernalb

BLZ: 653 512 60

Kto: 24 047 355

IBAN: DE25653512600024047355
SWIFT-BIC: SOLADES1BAL

Volksbank Balingen

BLZ: 653 912 10

Kto: 26 260 000

IBAN: DE32653912100026260000
SWIFT-BIC: GENODES1BAL

Herzlichen Dank
fir die vielseitige Unterstlitzung!

www.feuervogel-zollernalbkreis.de
www.feuervogel-online.de




